PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO
GABINETE DO PREFEITO

“TERMO ADITIVO N° 003 AO CONVENIO N° 001/2015”

“TERMO ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO EM 12/02/2015, ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO E A ENTIDADE APAE -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILIA,
OBJETIVANDO o REPASSE DE SUBVLNQAO PARA O
DESENVOLVIMETO DE ATIVIDADES RELACIONADAS AS AREAS DE
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO, inscrita no
CNPJ/MF sob o n. 44.518.397/0001-83, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. Anézio Kemp, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste
Munioipio de Lupércio, & Rua Bechara Abib, n.? 102, Centro, portador do RG
n.e 3.921.629-9 e CPF/MF n.°. 487.611.338-68, doravante denominada
simplesmente “PREFEITURA”, e, do outro lado a APAE - ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARILIA, entidade sem fins
lucrativos, devidamente inscrita nc CNPJ/MF sob o n.? 52.061.264/0001-39,
com endereco a Rua Raul Torres, n.® 70, no municipio de Marilia/SP, neste ato
representada por seu Presidente Sr. Marcos Antonio Carchedi, brasileiro,
casado, portador do RG n.? 5.922.920 ¢ CPF/MF 698.262.778-00 sob o n.?,
doravante denominada “ENTIDADE”, celebram o presente instrumento,
mediante Ata de Constituicao da atual Diretoria, que passam a integrar 0
presente instrumento, doravante acordo, consoarite & Lei Municipal, n.® 043, de
13 de dezembro de 2007, com as clausulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica alterada a Ciausula Sétima (final) do Convénio
01/2015, prorrogando-se o termo para ¢ exercicio 2018, ou seja, 01 de janeiro
a 31 de dezembro de 2018, conforme facuita a legislacdo vigente.
CLAUSULA SEGUNDA

O presenie Tarmo Aditivo tem o valor total estimado em R$

94.920,00 (noventa e quatrc rri @ novecentos e vinie reais), sendo R$ 7.910,00
(sete mil novecentos e dez raais) mensais, para ¢ ans de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPERCIO
GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA TERCEIRA

Ficam ratificadas as demais clausulas do Convénio n®
001/2015, desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no presente
Termo Aditivo.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o
presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para que
produzam seus juridicos e legais efeitos, na presenca de duas testemunhas,
gue também assinam.

Lupy' rcio, 04 de Janeiro de 2018.

Pela PREFEJTU

ANEZI MP
PREFEITO MUNICIPAL

t 4

Pela ENTIDADE:

Vice-Presidente APAE - Marilia
CPF: 047.123.278-55
RG: 10.463.061

MARCOS ANTONIO CARCHEDI
PRESIDENTE APAE

TESTEMUNHAS:
/M
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PLANO ORGAMENTARIO - “APAE-MARILIA” / 2018

AREA DE ATENDIMENTO CUSTO MENSAL
EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL R$ 7.910,00
i | TOTAL | R$ 94.920,00
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RELATORIO PLANO DE TRABALHO
Titulo
PLANO DE TRABALHO 2018 — APAE DE MARIJLIA — EDUCACAO ~ Ano: 2018
Coordenador(es)
RENATA ALVES DE MARCHI SANDALO - Diretora Pedagdgica
Responsdvel(eis) Técnico(s)
RENATA ALVES DE MARCHI SANDALO - Diretora Pedagdgica

P**~lico Alvo

Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou deficiéncia multipla associada a deficiéncia intelectual que necessitam de apoio
permanente/pervasivo.

Faixa etdria do Atendimento no Centro de Habilitacdo Infantil: de 0 a 6 anos.

Faixa etdria do Atendimento na Educacio: de 3 a 30 anos.

Sexo: ambos os sexos.

Caracterizagdo socioeconémica: constituida por uma populagio que se destaca em sua maioria por situacdo de vulnerabilidade e risco
social, com baixo poder aquisitivo.

Area de abrangéncia: alunos oriundos dos municipios de Marilia, Vera Cruz e Lupércio, tanto da zona urbana, quanto da zona rural.
Local da Execug¢do
APAE de Marilia

Justificativa da Proposi¢io

A APAE de Marilia existe ha 49 anos e € fruto de um dos maiores movimentos sociais de prestacdo de servigo e de defesa de direitos,
Q' visa proporcionar qualidade de vida, promoc3o e inclusdo social das pessoas com deficiéncia. O trabalho desenvolvido se
caracteriza pela intersetorialidade das principais politicas pdblicas em prol da pessoa com deficiéncia, que ndo é tratada de forma
fragmentada, mas sim como uma pessoa que tem necessidades de atendimento simultineo nas areas da Saude, Educacdo e
Assisténcia Social.

O grupo de profissionais responsaveis pelas agdes da escola é composto por funciondrios cedidos pela Prefeitura de Marilia, por meio
de convénios e também contratados pela instituicdo que sdo: pedagogos, assistentes sociais, enfermeiras, fisioterapeutas,
fonoaudiélogas, neurologista, nutricionista, professores de educacdo fisica, professor de musica, professor de artes, professor de
capoeira, terapeutas ocupacionais, técnicas de enfermagem, monitores sociais e profissionais do setor administrativo que ddo suporte
para que todo trabalho seja realizado com total organizac3o.

Atendendo os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n.2 9.394/96 e a missdo da entidade mantenedora, a
Escola de Educagdo Especial da APAE de Marilia atende pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla com a finalidade de
promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia na sociedade, prestando atendimento nas areas de saude, educacio e assisténcia
social, investindo assim no desenvolvimento global respeitando a diversidade de ritmos de aprendizagem e visando um conjunto de
acdes que favorecam um olhar sobre as habilidades e competéncias, oferecendo 3 pessoa com deficiéncia condiges adequadas para
o desenvolvimento do seu potencial. A Escola de Educacio Especial da APAE de Marilia teve sua autorizagdo de funcionamento e
reconhecimento em 20/11/1981 de acordo com a Deliberagdo do Conselho Estadual de Educa¢io — CEE n.2 13-73, Portaria de
20/11/1981.

Com rela¢do ao publico da nossa escola destacamos que s3o alunos com alto grau de comprometimento intelectual que necessitam
de ensino especializado para o desenvolvimento e aperfeigopamento de habilidades basicas necessarias 3 vida e consequentemente a
inclusdo social. Como principais caracteristicas observamos: dependéncia para a maioria das atividades cotidianas, como alimentacao,
higiene, mobilidade, o vestir e o despir, comportamento interpessoal patoldgico, auto agressividade, distdrbios de sexualidade,
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inflexibilidade de comportamento, dificuldades em lidar com a mudanga, déficits nas habilidades de comunicagio social verbal e n3o

verbal, causando prejuizos graves de funcionamento e limitacdo em dar inicio em interacdes sociais e participacdo em atividades

domeésticas, recreativas, académicas e profissionais, sendo que em alguns casos apresentam crises convulsivas sem controle e

comorbidades. Em razdo dos alunos apresentarem necessidade de apoio constante de alta intensidade nas diversas areas do

desenvolvimento e nos diversos espagos requerem plano de ensino individualizado, contextualizado e necessariamente integrado
com as dreas de assisténcia e salde, planejados e executados pela familia e por uma equipe multiprofissional, sob a ldgica
interdisciplinar.

Diante dessas necessidades a APAE de Marilia mantem a Escola de Educagio Especial com ensino especializado no sentido de

minimizar as deficiéncias pré-existentes e favorecer a aquisi¢do de habilidades comuns inerentes ao seu bem-estar fisico e emocional.

Na APAE sdo oferecidos atendimentos médico, terapéutico, educacional, assistencial e profissionalizante, por meio de seus servigos:

* Centro de Habilitagdo Infantil (CHI): que atende, na érea da saude, criancas de 0 a 6 anos de idade e Centro de Acompanhamento
em Saude e Assessoria Interdisciplinar, que atende os alunos no contra turno escolar;

* Centro Sécio Educacional: que atende criangas, jovens e adultos de 3 a 30 anos de idade, abrangendo as 4reas de Educagdo Infantil
(3 a 5 anos) e o Ensino Fundamental (6 a 14 anos), Programa Pedagdgico Especifico (15 a 30 anos) e Educagdo Especial para o
Trabalho (15 a 30 anos);

* Tantro Sécio Ocupacional: atendimentos na Assisténcia Social para usuarios acima de 30 anos.

A 'APAE de Marilia tem como finalidade prevenir deficiéncias, promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

e sua inclusdo social, contribuindo de forma efetiva para o segmento da pessoa com deficiéncia.

As salas de aula sdo equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos atendidos nesse ambiente.

Quanto ao aspecto pedagodgico as salas sdo adequadas as especificidades dos alunos com deficiéncia intelectual e/ou deficiéncia

multipla associada a deficiéncia intelectual.

Objetivo Geral

Oferecer educacdo de qualidade as pessoas com deficiéncia intelectual, multipla oferecendo todo tipo de assisténcia social, cultural,
terapéutica e educacional, desenvolvendo atividades em busca da realizacdo dos direitos basicos das pessoas com deficiéncia, com
vistas no desenvolvimento global, preparagdo para a vida produtiva, promoc3o da autonomia e independéncia, realiza¢do pessoal e
inclusdo social, a fim de proporcionar maior qualidade de vida.

Objetivo Especifico

* Assegurar um conjunto de esforgos, recursos e servigos educacionais, organizados para garantir a efetivacio da proposta de ensino
baseada no Curriculo Funcional Natural;
omover agdes de prevengdo as deficiéncias por meio de iniciativa prépria ou em parceria com orgdos publicos;
* Oferecer programas educacionais e terapéuticos adequados, respeitando as necessidades e possibilidades de cada um, visando
maior participacdo e realizagdo pessoal;
* Viabilizar apoio intersetorial nas dreas de educacio, sadde e assisténcia social, considerando as necessidades especificas dos alunos;

* Estimular de acordo com os interesses e potencialidades de cada aluno, autonomia e independéncia nas habilidades basicas, de
maneira funcional;

* Oferecer ensino com adaptagdes curriculares significativas;

* Oferecer a pessoa com deficiéncia condi¢des adequadas para o desenvolvimento do seu potencial, proporcionando sua inclusdo no
meio social e trabalho;

* Capacitacdo constante da equipe interdisciplinar visando ampliar conhecimentos;

* Proporcionar apoio e orienta¢do familiar e comunitaria, de modo a gerar ambiente adequado aos alunos;

* Continuar realizando atendimentos de qualidade aos alunos e suas familias, contando com o apoio da equipe multidisciplinar;

* Envolver a familia em todas as a¢des educativas, intensificando a aproximag¢do com a escola;

* Continuar considerando a individualidade de cada aluno como prioridade na elaboracdo do plano de ensino;

* Sistematizar a realizagdo das atividades nas areas de vida diria, promovendo maior independéncia dos alunos com a familia;

* Ampliar a realizagdo de atividades extraclasses em todas as instancias, espagos e politicas publicas com o objetivo de defender os
direitos humanos, valorizando a diversidade e promovendo a dignidade das pessoas com deficiéncia; * Diversificar as atividades

realizadas nas dreas de ocupagio e lazer e autocuidado, favorecendo a autonomia dos participantes, principalmente quanto a
expressao de seus desejos;

*

* Estudar sobre as possibilidades de inclusdo da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho, iniciando por a¢des que promovam a
aprendizagem de habilidades basicas para o trabalho, no cotidiano escolar;
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* Promover constantemente capacitagio e formagdo continuada da equipe pedagdgica e de apoio terapéutico, através de cursos,
palestras, videoconferéncias e encontros motivacionais;

* Continuar possibilitando ao aluno a aquisigdo de habilidades basicas e de gestdo para sua independéncia pessoal e profissional,
buscando permanéncia e sucesso no mercado de trabalho;

* Manter e aperfeicoar as parcerias com o SENAC, através do Programa de Educacdo para o Trabalho PET — Trampolim e com a
UNIVEM, através do Projeto de Inclusdo Digital;

* Assessorar os professores, auxiliares de sala e cuidadores quanto a aprendizagem dos alunos, a partir de uma visdo global do
individuo, considerando suas necessidades na drea educacional, de saide e assistencial;

* Desenvolver autonomia e maturidade que permitam a compreensdo das exigéncias do mundo do trabalho;

* Fortalecer a qualificagdo profissional e as parcerias, visando a inclusdo com sucesso das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho;

* Manter e aperfeicoar os acompanhamentos psicolégicos para os alunos e visitas as empresas empregadoras/parceiros durante o
primeiro ano de inclusdo no trabalho;

* Participar de eventos esportivos que visem a socializagdo e o desenvolvimento de habitos saudaveis;

* |ntensificar as atividades de integracdo e socializagdo entre os nossos alunos e estudantes do Sistema Regular de

F ino;

*-Mobilizar a midia local para a Semana da Pessoa com Deficiéncia e para os eventos e atividades realizadas durante o ano;

* Viabilizar a participagiio em eventos de carater cultural e artistico, passeios e visitas nos espagos comunitdrios, de lazer e recreagdo.

Metodologia

A Escola de Educacéo Especial da APAE de Marilia destina-se ao atendimento educacional de criangas, jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, que podem ter associadas outras deficiéncias ou transtorno global do desenvolvimento que necessitam de apoio
pervasivo.

A proposta de ensino é baseada no Curriculo Funcional Natural, tendo como ponto de partida a construcdo de uma escola que vise a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, oferecendo oportunidades para os alunos aprenderem naturalmente
habilidades que s3o importantes para torna-los independentes, competentes, produtivos e felizes em diversas areas importantes do
desenvolvimento.

0O horério de funcionamento é de segunda a sexta-feira nos periodos matutino, das 7h30 as 11h30 e vespertino, das 13h00 as 17h00,
atendendo cerca de 206 alunos, comportando assim 28 turmas.

O planejamento do trabalho pedagdgico em nossa escola é a partir de um plano anual que contempla todos os conteudos de cada
rea, partindo assim, para o bimestral e, deste, para o didrio, observando os seguintes principios: conteudos previstos em um

determinado periodo, as diferentes formas de intera¢do do aluno com o conhecimento e o dominio de contetdo por parte do
Jfessor.

Os curriculos e programas serdo organizados numa abordagem visando a construgdo do conhecimento nas areas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Historia, Geografia, Arte, Educagdo Fisica, assim como os temas transversais que
compreendem Etica, Meio Ambiente, Saude, Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual.

O Centro Sécio Educacional da APAE de Marilia é dividido em trés etapas que tem como proposta uma educagdo emancipadora,
estabelecendo o didlogo e a integra¢do com outras instituicdes, sistemas e redes de ensino minimizando as barreiras impostas pela
deficiéncia e suas limitagdes:

e Educacdo Infantil — para alunos de 3 a 5 anos;

¢ Ensino Fundamental — para alunos de 6 a 14 anos;

e Programa Pedagdgico Especifico — para alunos de 15 a 30 anos;

e Educacgdo para o Trabalho (preparagéo e inclusdo ao Mercado de Trabalho) — Alunos de 15 a 30 anos.

Com relacdo aos critérios para a elegibilidade para os servicos os alunos sdo encaminhados para a rede regular de ensino através da
Secretaria da Educacio de Marilia e pela Diretoria de Ensino de Marilia, com processo contendo avaliagdo pedagdgica e atestado de
CID que comprove a necessidade de apoio pervasivo/permanente e ratificado pela Diretoria de Ensino de Marilia.

O Projeto Pedagdgico da APAE contempla uma proposta de ensino que privilegia as habilidades e capacidades dos educandos,
necessarias para sua independéncia pessoal e inclusdo social.

A APAE de Marilia conta com um quadro de profissionais cedidos pela Prefeitura Municipal de Marilia com habilitagdo na area da
Educacdo Especial e capacitagdo em Curriculo Funcional Natural com a Dr.2 Maryse Suplino do Centro Ann Sullivan do Rio de Janeiro,
atendendo assim as exigéncias e orientacdes feitas pela Federacdo das APAEs do Estado de Sdo Paulo. Vale ressaltar que o quadro de

recursos humanos abaixo descrito possui uma vasta experiéncia considerando que a grande maioria ja esta cedida para a entidade ha
mais de 10 anos.
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Descri¢do dos Indicadores das Etapas e Fases

Etapas e fases:

Quantitativos:

* Atendimento educacional especializado para aproximadamente 203 alunos.

* Desenvolvimento e execucdo de projetos e atividades praticas que colaborem com o desenvolvimento de 100% dos alunos
atendidos para garantir aprendizagens Uteis, funcionais e significativas.

* Oferecer capacitagdo, orienta¢do e estudo dirigido a 100% dos profissionais a fim de favorecer maior participacdo e aprendizagem
dos alunos.

* proporcionar acdes de fortalecimento dos vinculos procurando atingir 80% das familias através de: reunido de pais,
confraternizacdes, participagdes em eventos comemorativos, palestras e atendimentos individuais e/ou grupais.

* Contribuir para a convivéncia comunitaria de 80% dos alunos com deficiéncia nos diversos lugares publicos ou privados.

* NGmero de alunos matriculados no Programa de Educacio Especial para o Trabalho: aproximadamente 71 alunos.

* NUmero de vagas que serdo oferecidas através do Projeto de Inclusdo Digital UNIVEM-APAE: formagdo de cerca de 20 alunos por
ano.

(aalitativos

* Melhora no desenvolvimento psicoldgico, académico, social e funcional.

* Sensibilizar, incentivar e conscientizar os profissionais a buscarem estratégias/agdes condizentes as reais necessidades dos alunos.

* Desenvolver atividades educacionais em parceria com as familias proporcionando a integragao entre a familia e a escola.

* Utilizacdo de ambientes naturais, publicos e privados, proporcionando a participagdo em atividades comunitarias como: lazer,
esporte, apresentagdes e desfiles.

* Desenvolvimento das habilidades especificas condizentes com o plano de trabalho e as habilidades elencadas para o
desenvolvimento da autonomia e futura insergdo no mercado de trabalho.

* Desenvolvimento de habilidades gerais e atividades laborais para o trabalho, grupo sécio educativo, visitas técnicas e andlise de
fungdo.

* Inclusdo das pessoas com deficiéncia em todas as instancias, espagos e politicas ptblicas objetivando a defesa dos direitos humanos,
valorizando a diversidade e promovendo a dignidade das pessoas.

Monitoramento e Avaliagao

A execucdo e avaliacio dos servicos serdo acompanhadas pela coordenagdo através de reunides semanais com a equipe, relatérios,
fichas de avaliagdo, evolugdes em prontudrios e registros referentes a evolugdo dos atendidos.

METAS

Especificagdo Data Inicial Data Final

1. Atendimento Educacional Especializado a criangas, jovens e adultos na faixa etaria de 3 a 30

anos nas areas de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. 01/01/2018 | 31/12/2018
ETAPAS

P Valor/Ind.
Especificagdo Unidade Medida Qtde. Qualidade Inicio Final

Criangas de3a5anose

Educagdo Infantil 11 meses 0 01/02/2018 | 14/12/2018
i I Criancas de 6 a 14 anos e
nsino Fundamenta 1 mhesis 48 01/02/2018 14/12/2018

Ensino Fundamental - Educagdo Especial |Jovens e adultos de 15 a
para o Trabalho 30 anos de idade /1 f1/02/2018 14/12/2018
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Ensino Fundamental - Programas

Jovens e adultos de 15 a

Pedagdgicos Especificos 30 anos de idade 4 01/02/2018 | 14/12/2018
RECURSOS FiSICOS
Item |Especificagdo Quantidade
1 Banheiros femininos 3
2 Banheiros masculinos 3
RECURSOS FiSICOS
Item | Especificacdo Quantidade
3 Biblioteca 1
4 Brinquedoteca 1
5 Coordenacdo Pedagdgica 2
6 Cozinha 1
7 Cozinha experimental 1
8 Parque Adaptado 1
9 Pdtio externo 1
10 | Refeitdrio 1
11 |Sala de Artesanato 1
12 | Sala de Atividade de Vida Didria com banheiro 1
13 Sala de Danca e Expressao Corporal 1
14 Sala de Diregdo 1
15 Sala de Troca 1
16 |Sala de Video 1
17 Sala para Coordenagdo de Eventos 1
18 Sala para Pintura 1
19 |Salasdeaula 19
RECURSOS MATERIAIS
Item |Especificagdo Quantidade
1 Aparelho de som 1
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2 Armdrios para Professor e Coordenador 41
3 Arquivo morto 1
4 Cadeiras 100
5 Cadeiras de rodas 20
6 Caixa de som 1
7 Cama eldstica 1
8 Colegdes de literatura infantil 917
9 Computador 4
10 | Conjunto de carteira/cadeira 37
11 | Documentos oficiais - livros 24
12 | Enciclopédias/Atlas 177
13 Fantoches 20
14 Histdérias em quadrinhos 41
15 |lmpressora 4
16 |Jogos pedagogicos 20
17 | Liquidificador 2
RECURSOS MATERIAIS
Item | Especifica¢do Quantidade
18 | Livros académicos 76
19 Livros brinquedos 50
20 | Livros de Literatura 152
21 Livros Pop-up 24
22 Livros religiosos 15
23 Livros variados 37
24 | Maquinas de costura 2
25 Materiais de apoio 42
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26 Mesas adaptadas 4
27 Mesas de Professor 19
28 | Mesas quadradas 31
29 Mesas retangulares 4
30 Micro system 2
31 Microfone 2
32 Piscina de bolinhas 1
33 Prateleira 5
B 34 | Suporte para fantoche 1
35 | Telefone 4
36 | Ventiladores de teto 16

01. Ana Laura Penna Tavares

02. Ana Claudia Rosa Marttos

03. Ana Livia Rosa Marttos

04. Andreia Alexsandra Machado de Souza
05. Douglas Jesus de Oliveira

06. Elliton Henrique de Souza Santos

G alia Alves Silva Hermenegildo
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Relag¢do de alunos para 2018

D.N.: 01/05/2009
D.N.: 04/03/2011
D.N.: 04/03/2011
D.N.: 03/05/1976
D.N.: 10/06/1990
D.N.: 21/07/2004
D.N.: 16/09/1999

Marilia, 08 de novembro de 2017
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Renata Alves de Marchi Sandalo
Diretora Pedagdgica — APAE de Marilia
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Marcos Anténio Carchedi
Presidente — APAE de Marilia



